
CÁRITAS
ÁVILA Cáritas Ávila pone en marcha un nuevo

itinerario de inserción sociolaboral con
formación en hostelería

Cáritas Diocesana de Ávila ha iniciado un itinerario de
inserción sociolaboral dirigido a personas en situación o
riesgo de exclusión social. El programa, de 200 horas de
duración, se desarrollará en Cáritas Empleo Ávila entre
octubre de 2026 y marzo de 2027.

El itinerario trabaja competencias básicas, transversales
y digitales para mejorar la empleabilidad y favorecer la
autonomía en la búsqueda de empleo y la realización de
trámites online. Incluye además un curso de Camarero/a
de Pisos con prácticas en empresas reales del sector.

La acción está cofinanciada por el Fondo Social Europeo
y la Consejería de Desregulación, Familia y Ayudas
Sociales de la Junta de Castilla y León.

COMUNICA 41Nº

Del 29 de septiembre 
al 12 de octubre de 2026

CÁRITAS
ÁVILACáritas Ávila arranca la formación de

Operaciones Básicas de Almacén con una
veintena de participantes

El pasado 29 de septiembre arrancó en el programa de
Empleo de Cáritas Diocesana de Ávila la formación en
Operaciones Básicas de Almacén, en la que participan
cerca de veinte personas interesadas en mejorar su
cualificación y sus posibilidades de inserción laboral.

El curso permitirá adquirir competencias en gestión
básica de almacén, un ámbito con creciente demanda en
el mercado laboral actual. La acción está cofinanciada
por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+), en el marco del
Programa de Inclusión Social y Lucha contra la Pobreza,
y por el grupo INDITEX.

Una iniciativa más de Cáritas Ávila para acompañar a
las personas en sus procesos de inclusión sociolaboral
mediante formación adaptada a las necesidades reales
del territorio.



CÁRITAS 
ÁVILA Cáritas Ávila participa en la ofrenda floral a

Santa Teresa, patrona de la ciudad

Un año más, Cáritas Diocesana de Ávila se sumó a la
tradicional ofrenda floral a Santa Teresa de Jesús,
patrona de Ávila, en el marco de las celebraciones en su
honor.
El programa de Infancia, Juventud y Familia fue el
encargado de organizar la participación de la entidad, en
la que tomaron parte participantes, voluntarios y
técnicos, acompañados también por personas de otros
programas de Cáritas. Una presencia que refleja el
sentido de comunidad y de pertenencia a la ciudad que
vive y trabaja cada día desde los valores del Evangelio.
Una bonita manera de honrar a la Santa y de caminar
juntos como Cáritas.

CÁRITAS
BURGOSCáritas alerta. Tener empleo ya no garantiza

una vida digna ante el encarecimiento de la
vivienda en la provincia

En la Jornada Mundial del Trabajo Decente, que se
celebra hoy, 7 de octubre, Cáritas advierte, “tener empleo
ya no garantiza una vida digna”. Según explica, la crisis
de vivienda se ha convertido en uno de los principales
rostros de la exclusión, expulsando a muchas personas
trabajadoras y, especialmente, a la juventud, de la
posibilidad de construir su proyecto de vida. “Alquileres
inasumibles, salarios precarios y condiciones laborales
inestables hacen que llegar a fin de mes sea cada vez
más difícil, pero, mientras tanto, crece la especulación y
se concentra la vivienda en manos de unos pocos,
debilitando el acceso a un derecho fundamental”,
rechazan.

LEER MÁS

CÁRITAS 
BURGOS Dos jornadas de formación para técnicos

sobre el modelo de acción social y la JMP

El personal técnico de Cáritas Burgos participó los días 1
y 2 de octubre en unas jornadas de formación y
convivencia celebradas en el colegio Maristas, que
permitieron abordar distintos contenidos relacionados
con la acción social y preparar el nuevo curso. La
formación principal corrió a cargo de Guillermo
Fernández, de Cáritas Española, que presentó «La
esencia del nuevo Modelo de Acción Social». El programa
se completó con una actividad lúdica y otros espacios de
reflexión, así como con la presentación del mensaje del
Papa para la Jornada Mundial de los Pobres y de la
experiencia «Mesa-camilla»

https://www.caritasburgos.es/noticias/caritas-alerta-tener-empleo-ya-no-garantiza-una-vida-digna-ante-el-encarecimiento-de-la-vivienda-en-la-provincia/


CÁRITAS 
LEÓN Cáritas León se suma a la Jornada Mundial por

el Trabajo Decente

El acceso a la vivienda y la precariedad laboral
dificultan que muchas personas jóvenes puedan
construir un proyecto de vida autónomo. Tener un
empleo debería garantizar una vida digna, pero hoy no
siempre es así.
El pasado 7 de octubre, León se sumó a la Jornada
Mundial por el Trabajo Decente. Cáritas León, que forma
parte de la plataforma Iglesia por el Trabajo Decente
(ITD), participó en esta jornada, que comenzó con una
Eucaristía presidida por nuestro obispo, D. Luis Ángel de
las Heras Berzal, y continuó con un acto público en la
plaza de Santo Martino.
Porque todas las personas merecen la oportunidad de
construir su futuro con esperanza, un trabajo digno y un
hogar donde vivir.

CÁRITAS
LEÓNCáritas León refuerza la orientación en

extranjería en sus cursos de formación

Cáritas León continúa acompañando a las personas
participantes en sus cursos de Cocina, Ventas y
Limpieza de Superficies, con especial atención estos días
en la orientación en materia de extranjería.
A través de charlas dirigidas a los participantes de estas
formaciones, nuestro compañero Vicente ofrece
información y resuelve dudas sobre trámites
administrativos y procesos de regularización, además de
abordar cuestiones relacionadas con la convivencia
intercultural.
Este apoyo resulta especialmente importante para
quienes buscan avanzar en su proyecto personal y
laboral, favoreciendo su autonomía e inclusión social.
La iniciativa cuenta con el apoyo de Loterías y Apuestas
del Estado, el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y el 0,7
% Estatal 2025 – Interés Social.

CÁRITAS 
LEÓN Participación en la formación de facilitadores

de la Estrategia de Voluntariado

El pasado 30 de septiembre, Eva y Belén, técnicas de
Animación al Territorio, M. José, técnica de
Voluntariado, y los voluntarios Jely y Andrés
participaron en Valladolid en la formación de
facilitadores del Juego de la Estrategia de Voluntariado
de Cáritas Española.
La jornada permitió profundizar en los retos del
voluntariado, con especial atención a la participación, la
formación, el acompañamiento, la diversidad y la
identidad, entre otros aspectos.
A través de la escucha, el diálogo y la empatía, esta
formación busca impulsar espacios de reflexión conjunta
para encontrar respuestas a los desafíos del
voluntariado.
La actividad está financiada con cargo a la convocatoria
del 0,7 % del IRPF, a través del programa Nos Impulsa de
la Junta de Castilla y León y la Gerencia de Servicios
Sociales.



CÁRITAS 
OSMA-SORIA Comienza el curso de competencias clave en

Lengua y Matemáticas Nivel 2

Cáritas Diocesana de Osma-Soria pone en marcha una
nueva edición del Curso de Competencias Clave en
Lengua y Matemáticas Nivel 2, con una duración de 270
horas y la participación de 11 alumnos y alumnas. Esta
es la segunda edición que se desarrolla durante 2026 y
tiene como finalidad reforzar los conocimientos básicos
en lengua y matemáticas, facilitando el acceso a
certificados profesionales de nivel 2 y mejorando las
oportunidades formativas y laborales de las personas
participantes. La formación está financiada por el Fondo
de Inclusión Social, Garantía Infantil y Lucha contra la
Pobreza del Fondo Social Europeo Plus (FSE+).

CÁRITAS
OSMA-SORIAEmpezamos el curso de limpieza de superficies

en Cáritas Osma-Soria

Cáritas Diocesana de Osma-Soria ha llevado a cabo dos
talleres dirigidos a mejorar las oportunidades de acceso
al mercado laboral de las personas participantes. Las
formaciones se centran en la mejora de las habilidades
básicas y transversales para la búsqueda de empleo y en
la búsqueda activa de empleo, proporcionando
herramientas y recursos que faciliten el desarrollo de
competencias personales y profesionales, así como la
adquisición de estrategias para afrontar el proceso de
incorporación al mundo laboral. A través de estos
talleres, se pretende reforzar la autonomía de las
personas participantes, mejorar sus habilidades para la
búsqueda de oportunidades laborales y favorecer su
inclusión sociolaboral. Estas acciones están financiadas
por el Fondo de Inclusión Social, Garantía Infantil y
Lucha contra la Pobreza del Fondo Social Europeo Plus
(FSE+), que contribuye al desarrollo de iniciativas
destinadas a promover la inclusión social y mejorar las
oportunidades de las personas en situación de
vulnerabilidad.

CÁRITAS 
OSMA-SORIA Osma-Soria reivindica un trabajo digno para

todas las personas

La Diócesis de Osma-Soria celebró los días 6 y 7 de
octubre la Jornada Mundial por el Trabajo Decente con
diferentes actividades organizadas por la iniciativa
Iglesia por el Trabajo Decente, en la que participan
HOAC, CONFER y Cáritas. El programa comenzó con una
conferencia sobre el IX Informe FOESSA, a cargo de
Pedro Fuentes, técnico de Cáritas Española, que permitió
reflexionar sobre la pobreza, la exclusión social y la
precariedad laboral. La jornada central contó con la
lectura de un manifiesto y la celebración de la
Eucaristía, presidida por el Administrador Diocesano,
Gabriel Ángel Rodríguez Millán. Bajo el lema «Ante la
exclusión, trabajo decente», la iniciativa puso de relieve
que el empleo digno, estable y seguro es fundamental
para combatir la pobreza y favorecer que todas las
personas puedan desarrollar un proyecto de vida con
dignidad. Durante la celebración se reclamaron también
salarios justos, seguridad laboral, conciliación familiar y
una mayor protección para quienes se encuentran en
situación de desempleo o precariedad.



CÁRITAS 
PALENCIA Aportaciones de la Psicología Social al

Voluntariado

El pasado martes la Plataforma de voluntariado de
Palencia organizó una de las formaciones para las
personas voluntarias de las diferentes entidades que
forman parte de la asociación.

Fue un encuentro que nos sirvió para conocer diferentes
enfoques del voluntariado, cómo se puede hacer el
voluntariado en nuestro día a día y cómo también es
importante la experiencia y fortalecer el sentido de
pertenencia para poder seguir aportando a nuestra
comunidad.

CÁRITAS
PALENCIA

Ante la exclusión, trabajo decente

Con motivo de la Jornada Mundial del Trabajo Decente
personas de toda nuestra Diócesis nos reunimos en la
Iglesia de San Agustín para celebrar una vigilia.

Un momento de reflexión y reclamo de condiciones para
un trabajo decente, a través de empleos estables, salarios
justos y condiciones que permitan vivir ocn dignidad,
donde los derechos laborales protejan a las personas.

CÁRITAS 
SALAMANCA La Coral Annuba llena la Catedral Vieja y

recauda 1813€ a beneficio de la campaña
«Cáritas con Venezuela»

La actuación recaudó 1.813€, a los que se suman otros
400€ aportados por la propia coral, que serán destinados
íntegramente a apoyar a las personas afectadas por los
terremotos del pasado mes de junio. 
La solidaridad con Venezuela llenó el pasado domingo la
Catedral Vieja de Salamanca. El concierto «Canciones
para Venezuela», ofrecido por la Coral Annuba a
beneficio de la campaña «Cáritas con Venezuela», fue un
completo éxito de asistencia, hasta el punto de llenar por
completo el templo.

LEER MÁS

https://www.caritasalamanca.org/noticias/la-coral-annuba-llena-la-catedral-vieja-y-recauda-1813e-a-beneficio-de-la-campana-caritas-con-venezuela/


CÁRITAS 
SALAMANCA Ranquines concluye su aniversario celebrando

nueve años de vínculos, acompañamiento y
salud mental comunitaria

CÁRITAS
SALAMANCAIglesia por el Trabajo Decente reivindica en

Salamanca un empleo que permita una vida
digna

La eucaristía y la marcha hasta el Monumento al Obrero
pusieron el foco en la precariedad laboral y las
dificultades para acceder a una vivienda
La iniciativa Iglesia por el Trabajo Decente (ITD) de
Salamanca, de la que forma parte Cáritas diocesana de
Salamanca, celebró ayer, 7 de octubre, la Jornada
Mundial por el Trabajo Decente con el lema «Ante la
exclusión, trabajo decente». La jornada comenzó con una
eucaristía en la parroquia de Jesús Obrero, a la que
siguió una marcha hasta el Monumento al Obrero, junto
a la iglesia vieja de Pizarrales, donde se leyó el
manifiesto elaborado para esta jornada.

LEER MÁS

CÁRITAS 
SALAMANCA Cáritas Salamanca retoma sus actividades de

infancia con el inicio del nuevo curso

Los centros y espacios de Cáritas vuelven a llenarse de
juegos, talleres y actividades educativas para niños,
niñas y adolescentes.

Con el comienzo del nuevo curso, Cáritas Salamanca
retoma sus actividades dirigidas a niños, niñas y
adolescentes en el Centro Intercultural Baraka, el Centro
Sociocomunitario de San José, los locales de San Isidro y
el Centro Sociocomunitario de La Inmaculada.

Ludotecas, espacios de ocio y tiempo libre y actividades
de apoyo al estudio para Primaria y Secundaria vuelven
a formar parte de la vida cotidiana de estos centros, que
durante el curso se convierten en espacios de encuentro,
aprendizaje y acompañamiento para los más pequeños y
sus familias.

LEER MÁS

El Centro de Día de Salud Mental de Cáritas Salamanca
ha celebrado varias jornadas de puertas abiertas,
encuentros de convivencia, la presentación de su
memoria 2025-2026 y una fiesta final bajo el lema «Del
sufrimiento compartido a la salud colectiva».
El Proyecto Ranquines, Centro de Día de Salud Mental de
Cáritas Diocesana de Salamanca, ha puesto el broche
final a la celebración de su IX aniversario con varias
actividades que, a lo largo del mes de septiembre, han
invitado a compartir, conocer y celebrar el camino
recorrido durante estos nueve años. Bajo el lema «Del
sufrimiento compartido a la salud colectiva», el
aniversario ha reivindicado la importancia de los
vínculos, el apoyo mutuo y la implicación de toda la
sociedad en el cuidado de la salud mental.

LEER MÁS

https://www.caritasalamanca.org/noticias/iglesia-por-el-trabajo-decente-reivindica-en-salamanca-un-empleo-que-permita-una-vida-digna/
https://www.caritasalamanca.org/noticias/caritas-salamanca-retoma-sus-actividades-de-infancia-con-el-inicio-del-nuevo-curso/
https://www.caritasalamanca.org/noticias/ranquines-concluye-su-aniversario-celebrando-nueve-anos-de-vinculos-acompanamiento-y-salud-mental-comunitaria/


CÁRITAS 
SEGOVIA Acudimos a la X Feria Tandem de Empleo

La inserción laboral requiere tejer alianzas sólidas con el
tejido empresarial, generando oportunidades reales para
las personas que acompañamos. Con este objetivo,
nuestro técnico de Intermediación Laboral participó la
pasada semana en la X Feria Tandem de Empleo y
Empresa de Segovia y Provincia, un espacio de
encuentro entre entidades, empresas y profesionales
comprometidos con el empleo. La presencia de Cáritas
en esta cita permitió dar a conocer el trabajo que
desarrollamos en el ámbito de la orientación e
intermediación laboral, así como establecer nuevos
contactos con empresas interesadas en colaborar en
procesos de contratación e inclusión sociolaboral.
Además, la feria fue una oportunidad para fortalecer
relaciones con compañías que ya forman parte de
nuestra red de empresas colaboradoras y explorar
nuevas vías de cooperación. 

CÁRITAS
SEGOVIAUna vida entregada al servicio de los demás

Desde Cáritas Diocesana de Segovia queremos expresar
nuestra profunda tristeza por el fallecimiento de Pepe
Magaña, quien durante unos meses fue nuestro
Subdirector. Aunque fue breve el tiempo compartido, fue
intenso y fecundo. Nos permitió conocer y compartir
camino con una persona de Evangelio profundo, gran
dedicación y una vida entregada al servicio de las
personas más vulnerables, siempre dispuesto a regalar su
tiempo, su cercanía y su sonrisa. Damos gracias a Dios
por el regalo de su vida, por su testimonio de servicio y
por todo lo que nos dejó en este breve, pero valioso,
tiempo compartido. Enviamos nuestro más sincero y
cariñoso abrazo a su mujer, a su familia y a todas las
personas que tuvieron la suerte de caminar a su lado.
Descansa en la paz del Señor.

CÁRITAS 
VALLADOLID Comienzo de curso en Cáritas Diocesana de

Valladolid

GCon el inicio del nuevo curso, los equipos de acogida de
las distintas Cáritas Parroquiales han retomado sus
encuentros de coordinación y formación. El 5 de octubre,
dieron el pistoletazo de salida a las reuniones mensuales
de los lunes. En ella se abordaron algunos de los
principales retos del curso, como el desarrollo del II Plan
Estratégico, la preparación de la Asamblea Diocesana y
la animación de la comunidad cristiana. Asimismo, se
presentaron iniciativas del Programa de Personas Sin
Hogar. Por su parte, las personas trabajadoras de los
Servicios Diocesanos participaron, en el mes de
septiembre, en una jornada formativa centrada en el
fortalecimiento del trabajo en equipo y la comunicación
interna. Estos espacios de encuentro y reflexión permiten
reforzar el compromiso con el acompañamiento a las
personas en situación de vulnerabilidad y seguir
impulsando la acción caritativa en la diócesis.

LEER MÁS

https://cadiocva.es/Rjr6m


CÁRITAS 
VALLADOLID Retomando la acogida de nuevas personas

voluntarias

En la segunda quincena del mes de septiembre, Cáritas
Diocesana de Valladolid ha acogido a las personas que
se han ofrecido durante el verano para el voluntariado.
Lo ha hecho mediante entrevistas individuales y un
encuentro informativo grupal celebrado el 28 de
septiembre de 2026. 
De las cuarenta personas que manifestaron interés en el
voluntariado (31 adultos y 9 jóvenes) veintiuna han
participado en las actividades de acogida (15 adultos y 6
jóvenes), en las que se ha explicado qué es Cáritas, qué
hace y qué implica la actividad voluntaria. Estas
personas participarán ahora en la Semana de Formación
Básica del 20 al 22 de octubre y a continuación se
incorporarán a las tareas en función de las necesidades
de la entidad y la disponibilidad de los futuros
voluntarios.

LEER MÁS

CÁRITAS
VALLADOLIDComienza un nuevo curso para personas

migrantes en Medina del Campo

El jueves 8 de octubre dio comienzo un nuevo Curso de
Alfabetización con clases de español para personas
migrantes, organizado por Cáritas Interparroquial de
Medina del Campo. Un total de 20 mujeres participarán
en estas sesiones, que se celebrarán todos los jueves, de
11.00 a 12.00 horas. 
El aprendizaje del idioma es una herramienta
fundamental para favorecer la integración y facilitar la
participación activa en la comunidad. Por ello, desde
Cáritas Interparroquial de Medina del Campo se apuesta
por una formación que va más allá del aprendizaje de
palabras y reglas gramaticales. 
A lo largo del curso se trabajarán diferentes habilidades
comunicativas que permitan a las participantes
desenvolverse con mayor autonomía en su vida
cotidiana, relacionarse con otras personas, expresar sus
necesidades y emociones y establecer nuevos vínculos.

LEER MÁS

CÁRITAS 
ASTORGA Doce chicas y chicos comenzaron el curso en

la Escuela de Menores de Astorga

Doce chicas y chicos de entre 7 y 12 años han
comenzado este curso en la Escuela de Menores de
Cáritas de la UPA de Astorga, en donde reciben ya
apoyo escolar y acompañamiento.

https://cadiocva.es/ZKoEs
https://cadiocva.es/VrhVe


El voluntariado es una de las grandes fortalezas de Cáritas Diocesana de Ávila
y uno de los principales motores de su labor.  Solo en la ciudad, más de 150
personas colaboran activamente, a las que se suman jóvenes y adolescentes
que participan en proyectos de aprendizaje y servicio.  Aun así,  un
voluntariado vivo es un voluntariado en movimiento: los equipos se renuevan
de forma natural porque la vida cambia, con nuevos trabajos,  cambios de
residencia o exigencias académicas.  Por eso, impulsarlo no es una tarea
puntual,  sino un trabajo constante, hecho de muchas pequeñas acciones que
se suman. Estas son algunas de las que se están desarrollando actualmente:

EXTRA
PEQUEÑAS ACCIONES PARA UNA
GRAN LABOR: EL VOLUNTARIADO

nuestro extr
a

Disfruta de

Sensibilización, formación y cantera joven: así cuida y hace crecer
Cáritas Diocesana de Ávila a las personas que sostienen su misión



1. UNA CAMPAÑA PARA RECORDAR QUE «TODOS PODEMOS SER VOLUNTARIOS»

Se trata de una campaña de sensibilización de voluntariado, con la que
Cáritas invita a vecinos y vecinas de la capital  y de la provincia a sumar su
tiempo y sus conocimientos a la labor social  de la entidad. Su mensaje central
es claro y deliberadamente abierto: todos podemos ser voluntarios.

Y es que la campaña quiere derribar una idea muy extendida, la de que hace
falta un perfi l  concreto o una formación previa para colaborar.  No es así.
Cáritas adapta las tareas a las capacidades, las preferencias y la
disponibilidad horaria de cada persona, de modo que quien dispone de unas
horas a la semana, quien tiene una profesión que puede aportar o quien
simplemente quiere dar su tiempo a otros,  encuentra su sitio.  Las áreas son
variadas: infancia y apoyo escolar,  acompañamiento a personas mayores para
combatir la soledad no deseada, atención a personas sin hogar o talleres
formativos dentro del programa de empleo.

El  mensaje de fondo es que el  voluntariado es un camino de doble sentido.
Además del impacto en quienes reciben la ayuda, las personas voluntarias
pasan a formar parte activa de la entidad: participan en jornadas, en la toma
de decisiones y en espacios de convivencia,  y reciben a cambio algo difícil  de
medir pero muy poderoso, el  agradecimiento de quienes acompañan.

Para dar el  primer paso, Cáritas ha habilitado varias vías de contacto: acudir
presencialmente a cualquiera de sus centros en Ávila,  escribir a través de la
web y de las redes sociales o l lamar por teléfono. Después, el  equipo concierta
una entrevista personal para encontrar el  proyecto que mejor encaje con las
inquietudes y el  tiempo de cada persona.

EXTRA nuestro extr
a

Disfruta de



2. APRENDIZAJE Y SERVICIO: SEMBRAR COMPROMISO DESDE LAS AULAS

El  Área de Animación Comunitaria ha puesto en marcha el  tercer año de este
proyecto con sesiones de sensibilización en cuatro centros educativos de la
capital.  

El  objetivo es doble.  Por un lado, bajo el  lema “tu tienes mucho que ver”
acercar al  alumnado de 4º de ESO y 1º de Bachil lerato a la realidad social  de su
entorno, esa que muchas veces está a pocas calles de distancia y pasa
inadvertida.  Por otro,  y a partir  de ese conocimiento, invitar a los jóvenes a
dar un paso más y comprometerse como voluntarios en Cáritas.  La idea que lo
sostiene es sencil la:  transformar el  mundo empieza por conocerlo.

Se trata de una siembra a medio plazo. No todos los estudiantes se harán
voluntarios,  pero todos saldrán de esas sesiones con una mirada más atenta
hacia las personas que viven situaciones de dificultad, y algunos descubrirán
que tienen algo que aportar.

EXTRA nuestro extr
a

Disfruta de

3. FORMARSE PARA FORMAR: EL JUEGO DE LA ESTRATEGIA DEL VOLUNTARIADO

Impulsar el  voluntariado no es solo atraer a nuevas personas, también es
cuidar y acompañar bien a las que ya están. En esa línea, dos personas del
Área de Animación Comunitaria han participado en Valladolid en el  Curso de
Facilitadores del Juego de la Estrategia del Voluntariado.

Esta formación las capacita para dinamizar una herramienta pensada para
afrontar de manera conjunta los retos que plantea el  voluntariado en las
organizaciones. El  juego fomenta la reflexión compartida y el  trabajo en
equipo: se trata de sentarse todos juntos,  personas voluntarias y equipo, a
pensar cómo mejorar el  modo en que se vive y se gestiona la colaboración.



EXTRA nuestro extr
a

Disfruta de

Es una apuesta más por seguir aprendiendo, compartiendo y construyendo
comunidad. Porque un voluntariado bien acompañado es un voluntariado que
permanece, y porque las entidades que se detienen a reflexionar sobre sí
mismas son las que mejor responden a las necesidades de su entorno.



4. UN GRUPO DE VOLUNTARIADO JOVEN EN EL PROGRAMA DE INFANCIA

La cuarta acción tiene nombre propio dentro del programa de Infancia,
Juventud y Familia:  el  grupo de voluntariado joven. Son chicos y chicas que
acompañan a niños y niñas en el  día a día del programa y que dan vida a
actividades como el  campus de verano o el  campamento. Aportan energía,
cercanía y una ventaja difícil  de igualar:  la complicidad que se genera cuando
quien acompaña está más cerca, en edad y en vivencias,  de quien es
acompañado.

Para cuidar a este grupo, el  programa dedica tiempo específico a su formación
y convivencia,  como la semana joven que se celebra cada verano, en la que se
combinan aprendizaje y tiempo compartido. Además, forman parte de
proyectos conjuntos con otras Cáritas diocesanas, como la experiencia del
Camino de Santiago que se realiza dentro de la iniciativa "Hagan lío".

Entre estos jóvenes hay un perfi l  especialmente significativo: personas que,
siendo niños o adolescentes,  participaron en el  programa como participantes
y que hoy,  ya mayores, han decidido volver como voluntarias.  Es la mejor
prueba de que el  voluntariado, cuando se cuida desde la base, se convierte en
un círculo que se retroalimenta.

EXTRA nuestro extr
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Disfruta de

UN CAMINO QUE SE HACE ENTRE TODOS

Campaña, aula,  formación y cantera joven son acciones distintas,  de distinto
tamaño y con distintos destinatarios,  pero con un mismo propósito: que el
voluntariado de Cáritas siga siendo una comunidad abierta,  preparada y en
crecimiento.  Ninguna de ellas es,  por sí  sola,  una gran acción. Juntas,
sostienen una gran labor.
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